
 
DISTRICT AISNE DE FOOTBALL 

REUNION de la CD Féminine   
 

Réunion du Lundi 30 Août 2021 à 18h30 

  

 
Président :M. Eric Freling 
Membre de l’ETD :  

Présents : Mme Patricia Carroyer, M. Pierre Balimis, Fabien Damay, Laurent Gouillard, Nicolas Lefevre, 

Jean Ronsin. 

En Visio : M.Thierry Bastin, Timothée Piette. 

Excusé(s): M. Mathieu Bernardi, Hervé Foubert, Dorick Muraro, Pascal Poidevin. 

Absent(s) : Mme Anaïs Mennesson 

 

 

1 Intervention du Président de la CD Féminine 
 

Le président souhaite la bienvenue à l’ensemble des membres de la commission et espère une 
année riche en travaux pour le développement du football féminin axonais. 

 
 

2 Point équipes seniores engagées au 30 août 2021. 

 
24 équipes se sont engagées en football à 8. Stabilité malgré la saison 2020 2021 tronquée par la 
pandémie. 
  
 

3 Calendrier de la saison seniores. 
 

Championnat : 
La commission opte pour un brassage de 6 journées afin de déterminer 2 niveaux de pratique. 
Les équipes classées de la 1ère à la 8ème place évolueront en D1, à partir de la 9ème place les autres 
équipes seront réparties en 2 poules géographiques. 
1ère journée de brassage prévue le week-end des 25 et 26 septembre 2021. 
 
La commission souhaite que la D1 soit arbitrée par des arbitres officiels (1ère journée de la 2ème 
phase prévue les 27 et 28 novembre 2021). Une demande est faite dans ce sens auprès de la CDA. 
 
Coupes : 
Afin de permettre aux équipes de participer à plus d’une rencontre, les trois premiers tours se 
dérouleront sous forme de plateaux (8 plateaux de 3 équipes). 
Les points acquis sur les plateaux (victoire = 3 pts, nul = 1 point, défaite = 0 point) seront cumulés et 
à la fin des 3 journées de coupe on obtiendra un classement des 24 équipes. 
Les 8 premières équipes disputeront les ¼ de finale de coupe de l’Aisne de foot à 8. 
Les 16 suivantes disputeront les 1/8 de finale du challenge de foot à 8 
 
Le calendrier général de la saison 2021 2022 sera présenté aux clubs inscrits lors de la réunion 
Coach/Capitaine/Arbitre du 10 septembre 2021 à Cap’Aisne. 
 



4 Jeunes et projet foot à 5 
 
Timothée fait le point sur les équipes jeunes 100% féminin engagée au 30 août 2021. 
U7 : 3 équipes 
Arsenal Club – Fresnoy Fonsommes – O. St-Quentin 
U9 : 4 équipes 
Chauny ? – Gauchy St-Quentin – O. St-Quentin – Itancourt 
U11 : 2 équipes 
Fresnoy Fonsommes ? – O. St-Quentin 
U13 : 6 équipes 
Arsenal Club – Guignicourt – O. St-Quentin – Soissons IFC – Gauchy St-Quentin – Itancourt 
(Escaut) 
Certains clubs n’ont toujours pas fait d’engagement Timothée va les relancer. 
 
Le projet foot à 5 sera conduit cette saison par Corentin ZALAI (BMF en apprentissage) présentation 
au district le 7 septembre et lors de la journée Coach/Capitaine/Arbitre du 10 septembre prochain. 
1er rassemblement prévu le 11 novembre 2021. 
 

5    Détections 
 
Une matinée de détection U13F/U14F et U15F/U16F est programmée le 19 septembre 2021 à 10h à 
Laon. 
Celle des U11F/U12F est prévue le 26 septembre 2021 à 10h à Laon en même temps que la 
journée d’accueil U6F/U10F. 
 

6    Stages et centre de perfectionnement 
 

 La commission prend connaissance des dates de stages prévus et souhaiterait un changement 
pour le stage U13F/U14F (à regrouper avec le stage U15F) car il sera très compliqué de mobiliser 
l’encadrement sur toutes les vacances de la toussaint. 
La commission valide les dates de CPD proposées. 
 

7    Divers 
  
 Prévoir comme chaque année en fin de saison, une sortie avec les centres de perfectionnement 
(exple : visite centre Blériot à Reims le matin suivi d’un match). 
  
 Complément matériel centre de perfectionnement : 
 Kit plots-jalons-coupelles pour spécifiques gardiennes de but (Responsable Thierry Bastin) 
 U11F/U12F : 10 taille 4 
 U13F/U14F : 10 taille 4 
 U15F/U16F : 10 taille 5 

 
 
     Prochaine réunion, sur convocation. 
 
 
 
 
                                                                                                          Le Président 
 
 
                                                                                                          Eric FRELING 
 

 

 


